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List Prezesa Zarzņdu  

Lauren Peso Polska S.A.  
 

 
 

 

Szanowni PaŒstwo, 
 

 
  

Kolejny kwartağ za nami. Niebawem minie rok od chwili debiutu sp·ğki Lauren Peso 

Polska S .A. na rynku NewConnect. Za nami kolejny dobry czas. Ostatni kwartağ - ze 

wzglňdu na specyfikň branŨy szkoleniowo-doradczej, kt·rŃ reprezentujemy ï jest z 

reguğy najkorzystniejszym okresem roku. Tak stağo siň i tym razem.  

Z wielkŃ satysfakcjŃ przedstawiam PaŒstwu - w imieniu ZarzŃdu i Rady 

Nadzorczej Lauren Peso Polska S .A., jednostkowy raport za IV kwartağ 2010 roku.   

W ostatnich miesiŃcach minionego roku poczyniliŜmy kolejne kroki  

w kierunku rozwoju sieci franczyzowej w kraju. Powstağy nowe oddziağy firmy,  

w wojew·dztwach: warmiŒsko-mazurskim, mağopolskim, lubuskim  

i Ŝwiňtokrzyskim. PodjňliŜmy takŨe decyzjň o przyspieszeniu rozwoju sieci.  

W czwartym kwartale w oparciu o zesp·ğ i doŜwiadczenia Lauren Peso Polska 

powstağa nowa sp·ğka Your Image S.A., pode jmujŃca dziağania  

w ramach internetowego Public Relations. To waŨny krok w rozwoju przyszğej grupy 

LPS. Koniec roku 2010 to takŨe zakoŒczenie naszego pierwszego unijnego projektu 

ĂNowoczesny Specjalista ds. SprzedaŨyò oraz decyzje o kolejnych dziağaniach  

w ramach moŨliwoŜci jakie daje nam czğonkostwo w Unii Europejskiej. 

PrzygotowaliŜmy kolejne projekty, zğoŨyliŜmy wnioski, kt·re w przyszğoŜci przyniosŃ 

wiele korzyŜci.  

Stale polepszamy naszŃ komunikacjň z klientami, inwestorami  

i wszystkimi zainteresowa nymi dziağaniami naszej sp·ğki. WprowadziliŜmy 

obcojňzyczne witryny internetowe firmy zaŜ przedstawiciele ZarzŃdu regularnie 

uczestniczŃ w istotnych wydarzeniach branŨowych i inwestorskich. 

Proszň poznaĺ i oceniĺ dziağania sp·ğki Lauren Peso Polska S.A.  Zapraszam do 

zapoznania siň z wynikami finansowymi oraz naszymi dokonaniami ostatniego 

kwartağu roku 2010. 

 
         Z wyrazami szacunku , 

 

 
         Kamil Kita  
         Prezes ZarzŃdu 

Lauren Peso Polska S.A  



 

 
 

s
tr

o
n

a
 

4
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

s
tr

o
n

a
 

5
 

Sp·ğka Lauren Peso Polska SA zarejestrowana jest  w rejestrze 

przedsiňbiorc·w Krajowego Rejestru SŃdowego, prowadzonym przez SŃd 

Rejonowy Katowice ï Wsch·d w Katowicach VIII Wydziağ Gospodarczy 

Krajowego Rejestru SŃdowego pod numerem KRS 0000347438 . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na dzieŒ 31.12.2010 w ZarzŃdzie Sp·ğki zasiadali: 

Kamil Kita ï Prezes ZarzŃdu 

Adrian Tabor ï Wiceprezes ZarzŃdu 

 

Na dzieŒ 31.12.2010 w Radzie Nadzorczej Sp·ğki zasiadali: 

Marzena ZieliŒska - Tabor ï PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 

Piotr Kita ï Czğonek Rady Nadzorczej 

Anna BŃczyŒska ï Kita ï Czğonek Rady Nadzorczej 

Marcin Stanowski ï Czğonek Rady Nadzorczej 

Lesğaw Tabor ï Czğonek Rady Nadzorczej 
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ZarzŃd Lauren Peso Polska S.A. informuje, Ũe  dnia 21.06.2010 r.  

czğonkowie ZarzŃdu w transakcjach sesyjnych zwykğych nabyli na  

rynku NewConnect akcje sp·ğki Lauren Peso Polska S.A. Prezes ZarzŃdu  

Kamil Kita  oraz Wice prezes ZarzŃdu Adrian Tabor nabyli po 27.000  

sztuk akcji po  Ŝredniej cenie 0,19 zğ za akcjň. 
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Lauren Peso Polska S .A. jest jednym z lider·w branŨy szkoleniowo - 

doradczej. W swojej ofercie posiada szereg szkoleŒ prowadzonych przez 

kadrň wykwalifikowanych trener·w, przygotowywanych dla pracownik·w 

wszystkich szczebli. Oferuje takŨe profesjonalnie przygotowane usğugi z 

zakresu doradztwa personalnego oraz organizacjň imprez integracyjnych.  

Szkolenia w ofercie Lauren Peso Polska S .A. 

ZarzŃdzanie  

¶ Coaching  

¶ Delegowanie  

¶ Leadership  

¶ Meeting menedŨerski  

¶ Motywowanie  

¶ Podstawy zarzŃdzania 

¶ Skuteczne zarzŃdzanie personelem 

¶ Skuteczny  menedŨer 

¶ ZarzŃdzanie konfliktem 

¶ ZarzŃdzanie kryzysem 

¶ ZarzŃdzanie przez cele 

¶ ZarzŃdzanie zespoğem 

¶ ZarzŃdzanie zespoğem rozproszonym 

¶ ZarzŃdzanie zmianŃ 

 

ZarzŃdzanie produkcjŃ 

¶ Komunikacja interpersonalna dla mistrz·w i brygadzist·w 

¶ ZarzŃdzanie konfliktem 

¶ ZarzŃdzanie zespoğem 

 

SprzedaŨ i obsğuga Klienta  

¶ Budowanie stağych relacji z klientem  

¶ Cross -selling  

¶ Kasy fiskalne  

¶ Merchandising  

¶ Negocjacje handlowe  

¶ Negocjacje kupieckie  

¶ Negocjacje z sieciami  

¶ NLP w biznesie  



 

 
 

s
tr

o
n

a
 

1
0

 

¶ Obrona ceny  

¶ Obsğuga reklamacji przez telefon 

¶ Obsğuga klienta przez telefon 

¶ Obsğuga trudnego klienta 

¶ Pokonywanie zastrzeŨeŒ i obiekcji 

¶ Psychologia sprzedaŨy 

¶ Szkolenie dla dziağ·w windykacji 

¶ Skuteczna obsğuga konsumenta 

¶ Skuteczny agent ubezpieczeniowy  

¶ Techniki sprzedaŨy 

¶ Telemarketing -  sprzedaŨ przez telefon  

¶ Wywieranie wpğywu 

¶ Zaawansowane techniki handlowe  

¶ ZarzŃdzanie sklepem 

¶ ZarzŃdzanie sprzedaŨŃ 

 

UmiejňtnoŜci osobiste  

¶ AsertywnoŜĺ 

¶ Automotywacja  

¶ Autoprezentacja  

¶ EfektywnoŜĺ osobista 

¶ Inteligencja emocjonalna  

¶ KreatywnoŜĺ i tw·rcze myŜlenie 

¶ UmiejňtnoŜĺ wywierania wpğywu, nauka perswazji 

¶ Psychosemantyka  

¶ Radzenie sobie ze stresem  

¶ SkutecznoŜĺ w rozwiŃzywaniu problem·w 

¶ Sztuka prezentacji w technice Persuasive Presentation Format  

¶ WystŃpienia publiczne 

¶ ZarzŃdzanie czasem 

¶ ZarzŃdzanie stresem 

 

Komunikacja  

¶ Alchemia skutecznej komunikacji  

¶ Asystentka i sekretarka  

¶ Komunikacja w zespole  

¶ RozwiŃzywanie konflikt·w 
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¶ Teambuilding -  budowanie zespoğu 

¶ Trening umiejňtnoŜci komunikacyjnych 

 

Marketing i HR  

¶ Assessment center i development center  

¶ Badania marketingowe i rynkowe  

¶ Budowa pozytywnego wizerunku firmy  

¶ Okresowe oceny pracownicze  

¶ Programy rozwojowe dla pracownik·w high potential 

¶ Skuteczna rekrutacja i selekcja pracownik·w 

¶ Trade marketing  

¶ ZarzŃdzanie szkoleniami 

¶ ZarzŃdzanie zasobami ludzkimi 

 

Szkolenia ekonomiczne  

¶ Analiza ekonomiczno ï finansowa  

¶ Aspekty prawne i podatkowe um·w gospodarczych 

¶ BankowoŜĺ hipoteczna 

¶ Instrumenty finansowe dla ksiňgowych 

¶ Matematyka finansowa  

¶ Miňdzynarodowe Standardy RachunkowoŜci 

¶ Podatek dochodowy od os·b fizycznych 

¶ Podatek dochodowy od os·b prawnych dla praktyk·w 

¶ Podatki VAT i CIT oraz wybrane zagadnienia w oparciu o nowe 

przepisy  

¶ Wycena -  aktyw·w materialnych, finansowych, zasob·w ludzkich 

¶ ZarzŃdzanie ryzykiem 

¶ Zasady sporzŃdzania sprawozdaŒ finansowych 

  

Prawo  

¶ Akademia kadrowca  

¶ Czas pracy i urlopy pracownicze  

¶ Podpis elektroniczny  

¶ Prawo pracy  

¶ Przetargi i zam·wienia publiczne 

¶ Zakğadowy Fundusz świadczeŒ Socjalnych 

¶ Zatrudnianie pracownik·w  
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Szkolenia IT  

¶ Pakiet Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)  

¶ Podpis elektroniczny  

¶ Strony WWW  

 

ZarzŃdzanie systemami  

¶ Peğnomocnik i auditor wewnňtrzny systemu zarzŃdzania jakoŜciŃ 

(ISO 9000)  

¶ "Krok po kroku" -  podstawowa wiedza z zakresu wdraŨania 

system·w 

¶ Peğnomocnik i audytor wewnňtrzny systemu zarzŃdzania 

Ŝrodowiskiem zgodnie z wymogami ISO (ISO 14000)  

¶ HACCP -  ZarzŃdzanie bezpieczeŒstwem i higiena ŨywnoŜci 

¶ Audytor wewnňtrzny systemu HACCP wg. ISO 22000 

¶ Praktyczne podejŜcie do opracowywania, wdraŨania i weryfikacji 

systemu HACCP  

 

Kursy zawodowe  

¶ Obsğuga w·zk·w widğowych  

¶ Obsğuga suwnic  

¶ Obsğuga wciŃgnik·w i wciŃgarek 

¶ Obsğuga dŦwig·w  

¶ Obsğuga Ũurawi  

¶ Obsğuga podest·w ruchomych 

¶ Obsğuga podest·w ruchomych  

¶ SEP -  Uprawnienia energetyczne: elektryczne, gazowe, cieplne  

 

Szkolenia jňzykowe: jňzyk angielski, francuski, niemiecki, wğoski, 

hiszpaŒski, rosyjski. 
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Wybrane dane  finansowe L auren Peso Polska S.A. za okres 

01.10.2010 do 31.12 .2010 
 

 

IV  kwarta ğ  

2010 r.  

okres od  

01.10. 2010 r. 

do 31.12.2010  r.  

Cztery kwarta ğy 

2010 r.  

narastaj Ńco do 

31.12.2010  r.  

IV  kwarta ğ 

2009 r.  

okres od 

01.10.2009  r.  

do 31.12 .2009  r.  

Cztery kwarta ğy  

2009 r. 

Narastaj Ńco d o 

31.12.2009  r.  

Kapita ğ w ğasny  x 1 252  206,96  x 713  432,23  

Nale Ũno Ŝci 

dğugoterminowe  
x 0 x 0 

Nale Ũno Ŝci 

kr·tkoterminowe 
x 1 411  944,63  x 595  725,02  

środki pieni ňŨne i 

inne aktywa 

pieni ňŨne  

x 327  627,52  x 30  789,85  

Zobowi Ńzania 

dğugoterminowe  
x 736  288,92  x 25  230  

Zobowi Ńzania 

kr·tkoterminowe 
x 876  186,58  x 873  920,79  

Amortyzacja  7 378,06  39  029,36  144  70,78  44  486,39  

Przychody netto ze  

sprzeda Ũy  
1 255  519,06  2 901  157,56  551  482,62  1 604  222,21  

Zysk/strata na 

sprzeda Ũy  
321  944,90  399  597,66  -9 371,12  -5 800,84  

Zysk/strata z 

dzia ğalno Ŝci 

operacyjnej  

324  901,94  576  596,95  -31  407,21  259  872,66  

Zysk /strata brutto  326  532,42  543  568,82  -15  263,03  258  064,18  

Zysk/strata netto  245  569,42  459  716,82  -58  832,03  214  381,18  

(Dane w z ğ) 
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  Zgodnie z obowiŃzkami informacyjnymi sp·ğek notowanych na rynku 

NewConnect, ZarzŃd Lauren Peso Polska S.A. publikuje jednostkowe wyniki 

finansowe sp·ğki. Przedstawione dane odzwierciedlajŃ sytuacjň finansowŃ 

sp·ğki w okresie 01.10.2010 do 31.12.2010. 

 

 Podsumowanie najwaŨniejszych pozycji bilansu za IV kwartağ 2010: 

 

Å Przychody netto ze sprzedaŨy wzrosğy z poziomu 551 482,62 zğ 
(narastajŃco 1 604 222,21 zğ)  w IV kwartale 2009 roku do poziomu  

1 255 519,06 zğ (narastajŃco 2 901 157 zğ) w IV kwartale 2010 roku. 

 

 

 

 

 

 

 

м слп нннΣнм ȊƱ

н флм мртΣрс ȊƱ
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м нрр рмфΣлс ȊƱ

лΣлл ȊƱ

рлл лллΣлл ȊƱ

м ллл лллΣлл ȊƱ
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о рлл лллΣлл ȊƱ

ƴŀǊŀǎǘŀƧŊŎƻ нллфƴŀǊŀǎǘŀƧŊŎƻ нлмлIV kw. 2009 IV kw. 2010

tǊȊȅŎƘƽŘ ƴŜǘǘƻ
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Å Zysk netto z poziomu -58 832,03 zğ (narastajŃco 214 381,18 zğ)  

w IV kwartale 2009 roku wzr·sğ do poziomu 245 569,42 zğ (narastajŃco 
459 716,82 zğ) w IV kwartale 2010 roku. 

 

 

 

Å Na zyski wypracowane w IV kwartale 2010 miağy wpğyw realizacja 
kontrakt·w bieŨŃcego roku, podpisanie kolejnych um·w franczyzowych 

oraz stağa realizacja bieŨŃcego planu sprzedaŨowego. 

 

Å Na uwagň zasğuguje fakt, iŨ Lauren Peso Polska S.A. zwiňkszyğa 

przy ch·d do poziomu 2 901 157,56 zğ, co daje ponad 80 % wiňkszy 

przych·d niŨ w analogicznym okresie w 2010 r.  

 

 

 
 

  
 

 
 

 
 

нмп оумΣму ȊƱ

прф тмсΣун ȊƱ

-ру уонΣло ȊƱ

нпр рсфΣпн ȊƱ
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лΣлл ȊƱ

млл лллΣлл ȊƱ

нлл лллΣлл ȊƱ

олл лллΣлл ȊƱ

плл лллΣлл ȊƱ

рлл лллΣлл ȊƱ

ƴŀǊŀǎǘŀƧŊŎƻ нллфƴŀǊŀǎǘŀƧŊŎƻ нлмлIV kw. 2009 IV kw. 2010

Zysk netto
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Z prezentowanego zestawienia wybranych wynik·w finansowych 

wynika, Ũe po zamkniňciu IV kwartağu 2010 r., Sp·ğka zrealizowağa zağoŨenia 
wynikajŃce z Dokumentu Informacyjnego. Zrealizow ano  100 % planu zysku 

na 2010 rok  zaŜ o ponad 10 % przekroczono zakğadany przych·d ze 

sprzedaŨy netto. 
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System franczyzowy Lauren Peso Polska S.A. zostağ uruchomiony w 

maju 2009 roku. Do koŒca roku zostağy podpisane umowy na otwarcie 

oddziağ·w we Wrocğawiu i w Tychach.  

W 2010 roku uruchomiono kolejne plac·wki firmy: w Ğodzi, Lublinie, 

Warszawie, Rzeszowie, Poznaniu i Opolu. W ostatnim kwartale 2010 roku 

podpisano umowy na otwarcie  oddziağ·w firmy w: Olsztynie, Krakowie, 

Zielonej G·rze i Kielcach.  

Kalendarium rozwoju sieci franczyzowej:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dynamiczny rozw·j struktury franczyzowej oraz korzystne warunki 

rynkowe spowodowağy Ũe ZarzŃd Lauren Peso Polska zdecydowağ o 

przyspieszeniu procesu rozwoju systemu.   

Dokument Informacyjny przewidywağ otwarcie szesnastu oddziağ·w - 

po jednym, w kaŨdym wojew·dztwie - do koŒca 2012 roku. ZarzŃd Sp·ğki 

postanowiğ sfinalizowaĺ program do koŒca 2011 r. 

 
Podpisanie umowy na 

otwarcie oddziağu  

Uruchomienie dziağalnoŜci 

oddziağu 

Wrocğaw maj  Lipiec  

Tychy  7.12.2009  Luty  

Ğ·dŦ 15.01.2010  SierpieŒ 

Lublin  10.02.2010  KwiecieŒ 

Warszawa  10.05.2010  WrzesieŒ 

Rzesz·w 25.05.2010  StyczeŒ 

PoznaŒ 29.07.2010  WrzesieŒ 

Opole  25.08.2010  WrzesieŒ 

Olsztyn  12.11.2010  Marzec  

Krak·w 17.11.2010  Czerwiec  

Zielona G·ra  09.12.2010  Luty  

Kielce  15.12.2010  KwiecieŒ 
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Your Image S .A.  

 

 

Dnia  2 listopada 2010 roku, w oparciu o zesp·ğ i doŜwiadczenie Lauren Peso 

Polska S .A., zostağa zawiŃzana sp·ğka Your Image S.A. z siedzibŃ w 

Warszawie. Lauren Peso Polska S .A. objňğa 67,6 % udziağ·w w 

nowozawiŃzanej sp·ğce. Your Image SA bňdzie oferowağa klientom 

kompleks owŃ obsğugň wizerunkowŃ i szeroki zakres usğug internetowego PR.  

ZarzŃd Lauren Peso Polska S.A. podjŃğ decyzjň o stworzeniu nowej sp·ğki z 

uwagi na plany rozszerzenia dziağalnoŜci w zakresie szeroko rozumianego 

Public Relations. Decyzja o stworzeniu nowej  sp·ğki oznacza istotny krok w 

obliczu plan·w utworzenia grupy Lauren Peso Polska. 
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DziaġalnoŢļ Lauren Peso Polska w zakresie projekt·w 

unijnych  

 
 
Lauren Peso Polska S.A. w nowoczesny i innowacyjny spos·b wykorzystuje 

moŨliwoŜci jakie dağo przystŃpienie Polski do Unii Europejskiej. Sp·ğka 

przystňpuje do projekt·w unijnych, dziağajŃc na rzecz podniesienia 

kwalifikacji spoğeczeŒstwa oraz wspierania rozwoju polskiej gospodarki. 

Sp·ğka przystŃpiğa do nastňpujŃcych projekt·w: 

 

 
Dziağanie 

Projekt  
WartoŜĺ projektu 

Otrzymane 

Ŝrodki 
Postňp dziağania 

8.1.1.projekt 

ĂKompetencje 

sprzedaŨoweò 

1 755  208,00 zğ -  

Rozpatrzenie 

negatywnie, 

zğoŨone 

odwoğanie od 

decyzji  

6.1.1.projekt 

ĂPaszport do 

eksportuò 

Wnioskowana 

dotacja w 

pierwszym 

etapie: 12 000 zğ 

10  000,00 zğ 

Oczekiwanie na 

otrzymanie 

Ŝrodk·w 

8.1.1.projekt 

ĂNowoczesny 

specjalista ds. 

sprzedaŨyò 

 

1 399  520,00 zğ 
1 399 520,00 zğ 

 

ZakoŒczenie 

realizacji 

projektu  

3.3.2 projekt 

ĂPozyskanie 

inwestor·w dla 

mağych i Ŝrednich 

przedsiňbiorstwò 

 

Wnioskowana 

dotacja:  

166  000 ,00  zğ 

166  000,00 zğ 

ZakoŒczenie 

realizacji 

projektu  
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Fair Select  

w ramach 

programu 

Capacites,  

Seventh 

Framework 

Programme FP7  

1 500 000 EUR  -  

Zarejestrowanie 

wniosku,  

oczekiwanie na 

odpowiedŦ 

6.2. Pracuj u 

siebie  
1 600 000 PLN  -  

Zarejestrowanie 

wniosku, decyzja 

odğoŨona na 

15.02.201 1 
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Udziaġ w wydarzeniach i konferencjach 

 

 
Wymiana doŜwiadczeŒ, moŨliwoŜĺ zaprezentowania dziağalnoŜci naszej firmy, 

stağy kontakt   z inwestorami i klientami sŃ dla sp·ğki Lauren Peso Polska 

niezwykle waŨne. Przedstawiciele sp·ğki  starajŃ siň jak najczňŜciej 

uczestniczyĺ w wydarzeniach i konferencjach mogŃcych wpğynŃĺ na 

pozyt ywne zmiany i r ozw·j firmy. W 2010 r oku sp·ğka wziňğa czynny  

udziağ w:  

 

Å Spotkaniach II Europejskiego Kongresu Gospodarczego odbywajŃcego siň 

w Katowicach (31.05 -02.05.2010)  

 

Å XIV konferencji Wall Street organizowanej przez SII w Zakopanem 

(10.06.2010)  

 

Å NewConnect Convent ion 2010 we Wrocğawiu (30.07.2010) 

 

Å V Kongresie ZarzŃd·w Sp·ğek Gieğdowych (1-2.10.2010)  

 

Å Konferencji Profesjonalny Inwestor w Koğobrzegu (26 -28.11.2010) 

organizowanej przez Stowarzyszenie Inwestor·w Indywidualnych 

 

Å Konferencji ślŃskich Firm Szkoleniowych organizowanej przez PolskŃ Izbň 

Firm Szkoleniowych  
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Certyfikaty i cz ġonkostwa 

 
 

  

Dziağania Lauren Peso Polska S.A. zostağy dostrzeŨone i docenione 

przez prestiŨowe instytucje. 

   JesteŜmy czğonkami: Business Centre Club i Stowarzyszenia 

Emitent·w Gieğdowych. Nasze oddziağy aktywnie uczestniczŃ w Ũyciu 

gospodarczym region·w, naleŨymy do Tyskiej Izby Handlowej oraz 

Lubelskiego Klubu Biznesu. UzyskaliŜmy Certyfikat ISO PL-EN 9001:2009 

oraz Zğoty Certyfikat RzetelnoŜci w ramach programu Rzetelna Firma. 
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